
သငတ်န်း၏ရည်ရွယ်ချက်  

(၁) လူမှုေရဵဝန်ထမ်ဵမျာဵသိသင်ဴသညဴ်၊ ပညာရပ်မျာဵ၊ ခဳယူရမညဴ်စိတ်ထာဵမျာဵ (Social Work 

Ethics and Guiding Principles) နာဵလည်၍ လုပ်ငန်ဵစွမ်ဵေဆာငရ်ည်မျာဵ ပိုမိုတိုဵတက် 

လာေစရန်နှင်ဴ ေဆဵဘက်ဆိုင်ရာလူမှုေရဵြပဿနာမျာဵကိုြဖစ်ရပ်စီမဳခန့်ခွဲမှု လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ 

(Case management System)၊ အချက်အလက်မျာဵေကာက်ယူသညဴ် ပုဳစဳမျာဵ (Intake, 

Assessment Forms) အသဳုဵြပု၍ စနစ်တကျေဆာငရွ်က်တတ်ေစရန်။ 

(၂) ေဆဵလူမှုဆက်ဆဳေရဵဝန်ထမ်ဵ တို့၏လုပ်ငန်ဵမျာဵကို လူမှုဝန်ထမ်ဵ ဦဵစီဵဌာနနှငဴ် အြခာဵေသာ 
လုပ်ငန်ဵချင်ဵ နှီဵနွယ်ဆက်စပ်ေနေသာဌာနမျာဵ/လူမှုေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵသိရှိပပီဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ကို 
စနစ်တကျြဖင်ဴ ပိုမုိတိုဵတက်ပူဵေပါင်ဵ  ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်တတ် ေစရန်တို့ြဖစ်ပါသည်။ 


